DESARROLLO APLICATIVOS MARZO 2025

1. APLICATIVO SAF
a. Se cred API para enviar informacion de contratos de SAF a SEGEP.
b. Se modificd el médulo de quejas para permitir cargar diferentes reglamentos del aprendiz,
dependiendo de la fecha inicio de la ficha.

NORMAS DEL REGLAMENTO DE APRENDICES

POSIBLEMENTE INFRINGIDAS

Capitulo Articulo Numeral Pardgrafo

— [a]a)
1l Deberes nn

— [aa)

VIl Proceso de Formacién, Incumplimiento, Desercién nn

c. Se agregd opcidn para que el rol de “usuario SOFIA” pueda descargar el reporte de cursos
complementarios programados.

Consultar Cursos Complementarios

Id-Curso Ficha Fecha de inicio Fecha Fin
Programa de Formacion Instructor Empresa Ficha SOFIA
Q ToBOS . 70005 . Sin Ficha SOFIA

e

Listado de Cursos

d  Ficha Acranimo Fechalnicio  Fechafin  Cupo Actva  Programa de Farmacidn omada  Horas Empresa Opcianes
Programadas

44 No Ho WILDER SERNA DSPINA  ATSA - € 2019-08-01  2019-08-06 0 Activo AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS Mista 40/40 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE QUG @
regitiada  registrada SEMA-CEA

4 No Mo KAREN ANOREA DISMULFP - 2019-08-31 20190820 40 Actvo Mixta 0/60 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE QG @
registiada " SEMA-CEA

0 No 019-0 2018-10- 1 Mista 40/40. POLICIA NACIOMAL Q@
registrada

S5 No CIE - 1 018-10-1. 018111 1 Mista 40/40 SERGTEC Q@
registrada

|ll

d. Se agregé notificacidn por correo automatico para los usuarios con rol “coordinador”, en la
cual se hace entrega del listado de cursos complementarios con horarios pendientes de
aprobar.

mentarios pendientes por aprobar

HTML

Cordial saludo,
El sistema SAF le hace entrega del listado de cursos complementarios con horarios pendientes por aprobar

Fecha
Inicio

S | Intensidad | Horas Programadas | Horas Programadas
Cm, Grugo Eastrictir Horaria Aprobadas Borrador

ALEXANDER [ ,000 ool ovo1127] 25 AVANZADO TRABAIO SERVICIO NACIONAL DE |
PELAEZ COBO | V<0 1P-5 | Ueh-H1-2 2 SEGURO EN ALTURAS APRENDIZAJE SENA-CEAT

FechaFin| Cupo | Programa deFormacion Empresa

253 ATSA-17 40 15.00 25.00

**Mensaje gencrado automiticamente




2. APLICATIVO SEGEP

a.

Se agrego interfaz para mostrar informacion de contratos de aprendizaje por aprendiz.

Grupo
ASM -1
Ficha

2503690

Detalles del contrato

NIT

Empresa

Fecha inicio

Fecha fin

Estado aprendiz

Estado contrato

900445797

PRODUEMPAK S.A.S

2023-06-08

2024-07-17

Final Contrato

TERMINADO

Se agrego opcidn para generar carta por pérdida/no recepcion de carné en el médulo de
carga de documentos de certificacién.

|

o

Certificacion

Inicio / Certificacién / Subir documentas

Subir dacumentas para certificacién

Cargar Documento de Identidad

Cargar archivo.

| Cargar Certificado APE

Cargar archivo.

Buscar archiva

Buscar archiva

‘Carnet Sena

Cargar archivo...

Cargar Certificado de Asistencia TyT

Cargar archivo...

Buscar archiva

BGenerar carta

Buscar archivo




“Por medio de este formularic, usted puede generar la carta por perdida/no recepeidn de caret

Tipo de carta:

Por NO recepcién de camet

Vercarta | Firmar

Santiago de cal, 14 de marz

Seiores
Servicio Nacional de Apreadizaje SENA
Ceatro De Electricidad y Automatizacion Industrial - CEAI
Cali- Valle

Asusto: Carta por no recepeidn de camé

Yo idemificado con CC aprendiz del programa
Técaico Tecnico En Sistemas. con némero de ficha informo que durante ¢l

recibi came g parte del Centro de
Formacién. Por lo anterior, solicito considerar esta evidenia con el fin de obtener
certuicac

e

c. Seagrego nueva encuesta, para permitir verificar aprendices que presentan inconvenientes
al entregar la documentacidn requerida para certificacion.

Encuesta Etapa Productiva

En nombre del Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial (CEAI), le invitamos a presentar la documentacién requerida para dar
inicio a su proceso de certificacion. Es fundamental cumplir con Los plazos establecidos, ya gue, en caso de ne entregar la documentacién

5 tiempo, el centro deberd proceder con la cancelacién de su matricula.

Ademds, para brindarle un mejor acompafiamiento en su certificacion, le agradeceriamos que complete la siguiente encuesta. Esta

informacion nos permitird conocer su situacidn actual en La finalizacidn de la etapa preductiva y ofrecerle el apoyo necesario en cada etapa

| delproceso.
Le agradecemos su atencidn y esperamos recibir su respuesta a la mayor brevedad posible.

Documento
**por favor ingrese su numero de documento y de click en el boton buscar®*

L Buscar

Nombre Completo

Direccion de correo electronico:

Selecciona la razén (pueden ser varias) por la cual no ha entregado documentacién para certificacién. Sea
claro en su respuesta, porque de ella depende la ayuda que le vamos a brindar

[J No he presentado pruebas TyT

[0 Certificado APE - No he podido ingresar a la pagina

O Certificado APE - Puedo ingresar a la pagina pero no he podido descargar el certificado

[ Me rechazaron la evidencia de la carta para no recepcién de carné

[ Me rechazaren la evidencia de la carta por pérdida de carné

[ No se cémo elaborar la carta para no recepcién o pérdida de carné

O Tuve inconvenientes con la foto de destruccidn del carné fisico

O Elinstructor no ha aprobado la evaluacion final en el FO23

[J Elinstructor no ha aprobado una o mas bitdcoras

Otras:

Observaciones adicionales




d. Se actualizé el formato y logica para autocompletar la bitdcora de aprendices.

] Cédiga
SENA GFPI-F-147
7/\( Warsiér: 04
PRO O
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
OMBRE DEL FORMATO
FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
= ACIO D = 0 ACIO

Piblica D Piiblica Clasificada [X] Piiblica Reservada [l

Hombre de la persona con 4y e documento Nimero de identificacién | Teléfono de Correo o Coneo el personal
rol de aprendiz

:IEEIEEESEZD RESHERNANDEZ |oq 5115834, 3184090187 prusba® 23qweasd com
[Nimero de grupo [Programa de formacién
I 2451662 [ ELECTRICIDADINDUSTRIAL V4

WomBTE 0e TS EmpreTa. ente

u organizacién donde estd NIT Bitscora N Periodo a reportar

realizando la etapa

o
ROMARCOIS A 830316329 i Desde ddimmiaa hasta ddimmlaa

Nombre del Ente

Coformador ljefe Cargo del Ente Coformador | Teléfono de Corteo electréni

inmediatolresponsablelsup

uliana Cardona Boters supsrizors 3005754800 Wanenimiento@romarce.co

Datos de la persona con rol de instructor de seguimiento

Nombre de |2 peisona con JAIME DIEGO ARIAS FIGLERDA Coneo electrinico: prusba® 123aweasd com
rol de instructor de

Seleccione con una “X" el tipo de alternativa de etapa productiva que esta realizando. teniendo en cuenta el subtipo al cual pertenece si es el c|

ALTERNATIVA DE ETAPA ALTERNATIVA DE ETAPA
PRODUCTIVA SUBTIPD DE ALTERNATIVA PRODUCTIVA SUBTIPO DE ALTERNATIVA

Aipoyc 3 una unidad productiva
familiar
De apoyo a una institucion estatal

. nacianal, teritorial, o 5 una ONG,
CONTRATO ViNCULO © aunaentidad sin 4nimo de

Sens-Empresa

Sena Proveedor Sena

Praduccién de Centias FORMATIVO" Juoro,

Proyecto productiva baio *Die scusrdo s s Fesolusién 623

enfoque empresarial o de de 2020, emanada por el Asesaria apymes
PROYECTO PRODUCTIVO |inusstigacién, desamclls & Mirtrabaia, pasantis s¢ d

Proyestos Futa Emprendedara Vinula formativa précticas enla
SENA =cancmis popular e campesina




3. Aplicativo SACER

a.

Se ajusto el correo de notificacién de evaluacién de juicios, para agregar como archivo
adjunto el “instructivo de carga de documentos de certificacion en SEGEP”

SACER <aplicativosa
ARNOLDO PERLAZA PEREA <19785 pruebas@yopmailcom>
DIANA PILAR SOLARTE ASTAIZA <dpsolartes @sena.edu.co>

Se han evaluado los jui

Cordial saludo aprendiz ARNOLDO PERLAZA PEREA,

Se informa que se ha evaluado como APROBADO el juicio de la etapa
productiva para la ficha 2620269 (TISERC-13), por lo tanto, se encuentra en la
etapa de "Revision de documentos” dentro del proceso de certificacion y estos
seran revisados de acuerdo con lo que cargo en SEGEP. Si, por alguna razon,
no ha realizado este proceso, por favor, cargue los documentos de
certificacion en el aplicativo SEGEP por la ruta "Certificacién - Subir
documentos"

**Se adjunta instructivo en PDF para carga de documentos en SEGEP

«x=Mensaje generado autométicamente

7548ke
COMO CARGAR
DOCUMENTOS DE
CERTIFICACION SEGEP
vapdf




